
京都文教ともいきパートナーズ 

働きやすい職場推進づくり 
特別講演セミナー 

京都文教ともいきパートナーズでは、「職場環境改善、職場風土改革（働きやすい職
場づくり）を推進するための対策」について、特別講演セミナーを３回シリーズで開催
します。 

【開催日時／テーマ】  
 

第１回  5月24日（木） 13：30～15：00 
 

     「企業に求められるメンタルヘルス活動」 
 

第２回   6月20日（水） 13：30～15：00 
 

     「ストレスチェック制度について 
      （改正労働安全衛生法）のポイントについて」 
 

第３回  7月18日（水） 13：30～15：00 
 

     「治療と職場生活の両立支援」 
【対象】 

経営者、総務・人事管理部門 
 

【会場】 
京都文教大学  
第1回  常照館３F J301教室 
第2・3回 光暁館１F 第1会議室 
 

【料金】 
無料 
 

【お申込み】 
メール：企業名、氏名、役職名を明記の上、 
fro-02@po.kbu.ac.jp  (木村)まで    
FAX：裏面をご記入の上、 
    faxお願いいたします。 

【申込み締切】 
2018年５月２３日（水） 

・活動目的 
・活動展開の仕組み作り 
・ラインケア、セルフケアの実践 

・ストレスチェックの導入や実施
に役立つポイント 
・結果の効果的活用について 

・治療と職業生活の両立支援の
位置づけと意義 

・治療と職業生活の両立支援を
行うに当たっての留意事項 

臨床心理士、産業精神保健専門職、産業カウンセラーとして、公的
機関や企業への講演研修を数多くこなし、メンタルヘルス活動を推
進。 

東京女子大学卒業。慶応義塾大学医学部精神神経科教室での臨床
活動を経て、㈱東芝本社（副参事）、ソニー㈱厚木&本社健康開発セ
ンター（課長）、帝京平成大学大学院（教授）、京都文教大学（教授）& 
産業メンタルヘルス研究所(所長)を歴任。 

人事院、中央災害防止協会、地方公務員安全衛生推進協会等のメ
ンタルヘルス関連の委員会委員。 
日本産業精神保健学会第12回大会会長、日本産業衛生学会第51
回産業衛生研究会大会長、日本産業ストレス学会第23回大会長 
 
2002年度 緑十字賞 （労働衛生） 
2015年度 日本産業精神保健学会 理事長賞 
2016年度 東京労働局長 安全衛生推進賞 

講師プロフィール ： 森崎 美奈子 
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京都文教ともいきパートナーズ 

働きやすい職場推進づくり 
特別講演セミナー 

【申込み締切日】 
2018年5月23日（水） 
 
【送信先】 

FAX：0774-25-2822  
（京都文教大学 フィールドリサーチオフィス） 

裏面 

申込フォーム 

企業名： 

お申込担当者名： 

連絡先（電話）： 

連絡先（メール）： 

参加者氏名 役職 


